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Resumen

La reinsercitn social se define como la integracidn o adaptacion de una persona en la so-
ciedad, después de haber estado privada de su libertad por un determinado tiempo en un
centro penitenciario cumpliendo la pena impuesta por el sistema de justida por cometer un
hecho delictivo en contra de un individuo o sociedad. En la aclualidad existen asociaciones
civiles e insfituciones preccupadas por el tema de |a reinsercion y reinfegracion social dentro
de los CERESOS Y CEMAS quienes buscan alcanzar dicho objetivo de manera exiiosa y
eficaz. Como, por ejemplo, tenemos "APRENDER A DESAPRENDER “asociacion civil que
implementa las estrategias comectas e idoneas para aplicar los ejes de reinsercion y frata-
mientos adecuados, asi mismo se preocupan por la salud mental de cada uno de los infemos
durante la estancia en el centro penitenciario y en el centro de ejecucion para adolescentes.
Con la finalidad de evitar a reincidencia de cada PPL (persona privada dela libertad) Y APL
(adolescente privado de la libertad).
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Abstract
Social reinsertion is defined as fe integration or adaptaiion of a person in sociely, after hay-
ing been deprived of their freedom for a certain time in & penitentiary center for commitiing a
criminal act against an individual or sociely, likewise there s a civil association concermed about
reinsertion in prisons for adults as well as in a center for the execufion of measures for adoles-
cents (CEMA), which s focused on adolescents in conflict with the law. This association iscalled
learn a unlearn r, whose objective is fo help the reintegration of PP.L (persons depiived of their
liberty in Spanish) in the same way by implementing the axes of reintegraiion and adequate
treatments, likewise they are concemed about the mental heath of each one of the inmates
during his stay in the prison.
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Reintegration, persons deprived of their liberty, axes of reintegration, civil associafion, adoles-
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INTRODUCCION

“Aprender a desaprender” una Asociacién Civil sin
fines de lucro que nace a partir de comprometida con
la causa de la reinsercion social tiene como objeti-
vo de coadyuvar en una reinsercion justa digna. La
ayuda emocional y psicolégica que reciben los gru-
pos de PPL Y APL son de suma importancia ya que
desarrollan de manera saludable como canalizar las
diferentes emociones. A si mismo se imparten talle-
res con diferentes temas con la finalidad de poder
alcanzar una reinsercion. Teniendo en cuenta es in-
dispensable no etiquetar a las personas privadas de
su liberada en este proceso debido a que hay posi-
bles actitudes de recaer. No solo es responsabilidad
de PPL o APL de igual manera hacer conciencia en
la sociedad hacia este tipo de personas que nece-
sitan un apoyo emocional para no tener de nuevo
actitudes negativas que detonen el fenémeno de la
criminalidad.

El propésito de este trabajo es dar a conocer las
iniciativas del programa que desarrolla dicha asocia-
cion, de qué manera se trabaja y por el cual lograr
un cambio en la sociedad y disminuir el porcentaje y
la prevencién de que puedan reincidir.

DESARROLLO

Esta investigacion se llevé a cabo con el método de
investigacién cualitativa se basa en la recopilacion
de datos y anélisis en este caso lleve a cabo en-
trevistas a los diferentes integrantes que conforman
esta asociacion civil.

La organizacién, “Aprender a Desaprender’, se
dedica de manera apasicnada a la rehabilitacion y
reintegracién social de las personas privadas de su
libertad en centros penitenciarios. Trabajando en las
diferentes sedes en el estado de Quintana Roo como
Chetumal, playa del Carmen y Cozumel se imparte
en cinco centros; Chetumal , en el centro de gje-
cucion de medidas para adolescentes (CEMA),con
adolescentes que cometieron un delito entre los 12
a 18 afios de edad :el centro de reinsercién social
de Chetumal(CERESO)con hombres y mujeres pri-
vadas de su libertad , la casa de asistencia integral
para adolescentes (CAIPA), que se enfoca en los
adolescentes de 12 a 18 afios que cometieron una
falta administrativa o estan sujetos de a investiga-
cién o procedimientojudicial que no amerita la priva-
cién de la libertada en un centro especializado, con

la finalidad de evitar la repeticidn de la conducta delictiva.

En la isla de Cozumel se trabaja en el centro de reinsercion
social (CERESQ) con hombres privados de la libertad y en playa
del Carmen en el centro de retencién municipal del municipio de
solidaridad.

Consejo Directivo
Esta organizacion esta compuesta

Presidente Psic. Pedro Pablo Carrillo

Vicepresidente L.C.E. Yara Lillana Aké Gonzales.

Secretaria LE.P. Karla teresa Alamilla Trejo

Director general Psic. Darwin lsrael Garcia Chulin

Coordinacién

Coordinacion de administracionesy C. Belinda Guadalupe Pérez Rosado
procuracion de fondos.

Coordinacion de imagen y video L.M. Miguel Isaac Pat Pech

Coordinacidn de redes sociales L.C. Estela Guadalupe Pérez Rosado

Coordinacion de programa estatal

de reinsercién social L.C Grecia Viera Chiquito

Coordinacion de politicas plblicas  C. Hever Daniel Aké Gonzales
Sede Chetumal. Playa del Carmen.
Voluntarios

Cowumel

Sufilosofia sefiala “creemos firmemente en la capacidad de las
personas para cambiar, crecer y contribuir positivamente a la so-
ciedad, incluso después de enfrentar desafios legales’.

Su Misién y Vision:

- Mision: construir una sociedad que viva en paz y con bienestar,
para un optimo desarrollo de sus habitantes asi mismo proporcio-
nar apoyo integral a las personas que esta cumplido una condena,
ayudéndolas a adquirir nuevas habilidades, educacion y recursos
emocionales para una reintegracién exitosa en la sociedad.

- Vision: Buscamos una sociedad en la que cada persona, sin
importar su pasado, tenga la oportunidad de llevar una vida plena y
productiva. Trabajamos para romper €l ciclo de reincidencia y cons-
truir un futuro més brillante para quienes han estado privados de su
libertad.

Programas y Servicios:

1. Educacion y Formacién: Ofrecemos programas educativos
dentro de los centros penitenciarios, que incluyen clases de alfabeti-
zacién, educacion basica y cursos de formacion profesional. Nuestra
meta es empoderar a los individuos a través del conocimiento y la
adquisicion de habilidades valiosas.

2. Desarrollo de Habilidades: Impartimos talleres y capacitacio-
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nes en habilidades sociales, comunicacidn, resolucion
de conflictos, y mas. Estas habilidades son fundamenta-
les para la adaptacion y €l éxito en la sociedad.

3. Apoyo Emocional: Proporcionamos apoyo emo-
cional a través de terapia individual y grupal, familiar
brindando un espacio seguro para abordar fraumas
pasados, ansiedad, depresion y otros desafios emocio-
nales.

4. Empleabilidad y Oportunidades Laborales:
talleres de capacitacion del trabajo, carpinteria, realiza-
cion de hamacas, mochilas, pulseras entre otros.

5. Rehabilitacion Legal: Ayudamos a las personas a
entender y abogar por sus derechos legales, proporcio-
nando orientacién en asuntos legales, como la solicitud
de libertad condicional y la reintegracion en la sociedad.

6. Redes de Apoyo Comunitario: Creamos redes
de apoyo y comunidades de Personas Privadas de la
Libertad (P.P. L) y a los Adolescentes en conflicto con la
ley (APL) para fomentar la conexion y la responsabilidad
mutua en el proceso de reintegracion.

Enfoque Principal:

- La Dignidad de Cada Persona: Reconocemos la
dignidad inherente de cada individuo y creemos que
todos merecen una segunda oportunidad para corregir
errores pasados.

- La Prevencién de la Reincidencia: Nuestra labor
se centra en prevenir la reincidencia, ayudando a las
personas a evitar volver al sistema penitenciario.

-La Construccion de un Futuro Mejor: Trabaja-
mos incansablemente para empoderar a las personas
a tomar control de sus vidas y construir un futuro mejor
para si mismas y sus comunidades.

Impacto y Resultados:

Alo largo de los afios, hemos visto cémo nuestro en-
foque integral y personalizado ha transformado la vida
de muchas personas. Las personas que fueron priva-
das de su libertad han encontrado empleo, establecido
relaciones familiares méas saludables y se han conver-
tido en miembros valiosos de la sociedad. Asi comolos
adolescentes pueden tener una mejor vida productiva.

Apoyo y Colaboracién
Valoramos la colaboracién con otras organizaciones,

gobiernos locales y la sociedad en general. La reinte-
gracion social es un esfuerzo colectivo, y trabajamos

juntos para brindar oportunidades y apoyo a quienes mas lo ne-
cesitan.

En resumen, “Aprender a Desaprender” es una organizacion
comprometida con la rehabilitacion y la reintegracion social de las
personas privadas de su ibertad. Sefialan que todos merecenuna
segunda oportunidad y trabajamos incansablemente para hacer
de esa vision una realidad.

CONCLUSION

“‘Aprender a Desaprender”, hace un aporte importante para la so-
ciedad, A lo largo de esta exploracién de esta organizacién, he-
mos destacado varios aspectos esenciales que resumen su labor
y enfoque:

Proporciona apoyo integral a quienes estén cumplido sus con-
denas, empoderandolos a través de la educacién, el desarrollo de
habilidades, el apoyo emocional y la creacion de oportunidades
para construir una vida mas plena y productiva.

Vision de una Sociedad Inclusiva: Creen en una sociedad
en la que todas las personas, sin importar su pasado, tengan la
oportunidad de reintegrarse exitosamente y llevar una vida digna y
valiosa. Estamos comprometidos en romper el ciclo de reinciden-
ciay construir un futuro mas brillante.

Programas y Servicios Integralmente Disefiados: Sus pro-
gramasy servicios estan disefiados para abordar las necesidades
holisticas de las personas en proceso de reintegracion. Desde la
educacion hasta el apoyo emocional y la preparacion laboral, ofre-
cemos una gama completa de recursos.

Impacto Transformador: A lo largo de los afios, manifiestan
que son testigos del impacto transformador de nuestro enfoque.
Las personas que han pasado por sus programas han encontrado
empleo, reconstruido relaciones familiares y se han convertido en
miembros valiosos de la sociedad.

Enfasis en la Dignidad y la Prevencién: Valoramos la dig-
nidad intrinseca de cada individuo y trabajamos incansablemente
para prevenir |a reincidencia, evitando que las personas vuelvan
al sistema penitenciario.

Apoyo y Colaboracién: Buscan que la reintegracion social
es un esfuerzo colectivo y valoramos la colaboracién con otras
organizaciones, gobiernos locales y la comunidad en general para
lograr un cambio positivo.

Llamado a la Accién: Invitan a todos aquellos que comparten
su vision a unirse a su causa y ser parte del cambio positivo en la
sociedad. La reintegracién exitosa no solo transforma la vida de
las personas, sino que también fortalece nuestras comunidades y
sociedades en su conjunto.

En “Aprender a Desaprender”, creen en las segundas oportuni-
dades y en el poder de la rehabilitacion. Estamos comprometidos



en seguir brindando apoyo y recursos a quienes bus-
can una nueva perspectiva en la vida. La reintegra-
cion social es un viaje, y estamos aqui para caminar
junto a aquellos que buscan un camino en su futuro.

El método de investigacion cualitativo el cual se
utilizé como un proceso de investigacién que busco la
comprension profunda de un fendmeno social en este
caso la reinsercién social de las personas recluidas
por haber cometido una falta administrativa o un de-
lito de acuerdo a su edad para ser declara imputable
o inimputable. En esta Investigacion su busco tener
una postura neutral mientras se recopilo los datos
de la asociacion civil “Aprender a Desaprender”.
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